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LAGEBERICHT

VORWORT

"Der wirtschaftliche Druck nimmt zu" - so beschreibt
Prof. Dr. Dieter Timmermann, Prasident des Deutschen
Studentenwerkes (von 2012-2017) die wirtschaftliche
und soziale Lage der Studierenden in Deutschland.

Die 2017 veroffentlichten Ergebnisse der 21. Sozialer-
hebung des Deutschen Studentenwerkes unterstrei-
chen in diesem Zusammenhang die Bedeutung der
sozialen Forderleistungen der Studierendenwerke ins-
besondere in den Bereichen Studienfinanzierung, stu-
dentisches Wohnen, Campusgastronomie sowie soziale
Betreuung und Beratung.

Um zusatzliche Informationen zu gewinnen, wie die
soziale Infrastruktur an den vom Studierendenwerk
Ulm betreuten Hochschulen* bedarfsgerecht weiterent-
wickelt werden kann, wurde das Deutsche Zentrum fur
Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW) mit
einer Sonderauszahlung zur 21. Sozialerhebung beauf-
tragt, deren Ergebnis seit Dezember 2017 vorliegt.
Die Studie zeigt, dass sich der Einzugsbereich der dem
Studierendenwerk Ulm zugeordneten Hochschulen im
Wesentlichen auf Baden-Wurttemberg und Bayern be-
schrankt. Dabei ist der Einzugsbereich der Hochschu-
len fOr angewandte Wissenschaften (HAW) mit nur 6 %
der Studierenden, die angeben, ihre Hochschulzugangs-
berechtigung auRerhalb dieser Bundeslander erwor-
ben zu haben, noch etwas regionaler ausgepragt als bei
der Universitat Ulm und der PH Schwabisch Gmund,
bei denen dieser Wert immerhin bei 14 % liegt. Dieser
Regionalbezug spiegelt sich auch deutlich in der Wohn-
situation und im Mobilitatsverhalten wieder.

*fur die Hochschule Aalen liegen keine auswertbaren Daten vor

WOHNVERHALTEN
“ = bei den Eltern “\
= Wohng./WG
HAW ® Wohnheim UNI
m sonstiges
Viele Studierende wohnen noch bei den Eltern

(33 % HAW : 21 % Uni/PH). Die Mehrzahl der Studie-
renden lebt in einer WG oder einer eigenen Wohnung
(51 % HAW : 64 % Uni/PH). In Studierendenwohn-
heimen sind ca. 14 % der Studierenden untergebracht.
Die Wohnform Untermiete spielt keine Rolle mehr.

Entsprechend der Verkehrsinfrastruktur ist die Nut-
zung des OVPN durch die Studierenden der Uni-
versitat Ulm mit knapp 57 % viel starker ausgepragt als
an den Hochschulen (HAW) mit 20 %. Deren Studieren-
de sind starker auf das Auto angewiesen (33 % HAW :
21 % Uni/PH) und haben deshalb héhere Mobilitats-
aufwendungen. Dieser Sachverhalt verdeutlicht die Be-
deutung der vom Studierendenwerk Ulm angebotenen
Semestertickets. Eine ausbildungsbezogene Mobilitats-
forderung des Landes durch EinfGhrung eines subven-

MOBILITATSVERHALTEN DER STUDIERENDEN
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m sonstiges



tionierten Landessemestertickets ware daher nicht nur
verkehrspolitisch ein geeigneter Ansatz, sondern auch
sozialpolitisch winschenswert.

Die wirtschaftliche Situation der betreuten Studieren-
den entspricht in etwa dem Bundesschnitt. Danach
haben Studierende durchschnittliche Einnahmen von
918 Euro im Monat.

Neben dem Studium gehen in der Region 65 % der Stu-
dierenden einer Erwerbstatigkeit nach, die von vielen
Studierenden (40 % HAW : 29 % Uni/PH) fur die Finan-
zierung ihres Lebensunterhaltes als absolut notwendig
eingestuft wird.

Die Studierenden an der Universitat und an der Pad-
agogischen Hochschule geben an, von ihren Eltern mit
monatlich durchschnittlich 583 Euro an baren und un-
baren Leistungen unterstutzt zu werden. Die Studie-
renden an den anderen Hochschulen sind hier starker
auf eigene Einnahmen angewiesen und konnen mit
497,40 Euro weniger stark durch die Eltern unterstotzt
werden.

ZUR VERFUGUNG STEHENDES GELD

\ = bis 600 € "
601-850 €

HAW UNI
851-1.000 €

m (iber 1.000 €

Diese Sachverhalte spiegeln sich auch in der Forder-
praxis unserer Abteilung Studienfinanzierung wieder,
bei der die Hochschulen (HAW) deutlich héhere BA-
foG-Antragsquoten aufweisen. Eine bedarfsgerechte
Anpassung des BAf6G scheint vor diesem Hintergrund
angesichts der rucklaufigen Antragsquoten zwingend
geboten.

Dass sich die Campusgastronomie des Studierenden-
werkes Ulm vergleichsweise hoher Akzeptanz erfreut,
ergibt sich nicht nur aus dem im Oktober 2017 ver-
offentlichen Mensa-Ranking der Zeitschrift gv-praxis,
in dem wir im Vergleich mit den 57 anderen Studie-
rendenwerken beim Umsatz bezogen auf die Studie-
renden den 7. Platz erreicht haben, sondern auch aus
der 21. Sozialerhebung. In der Sozialerhebung liegt der
Anteil der Nutzung unserer Mensen durch die Studie-

renden mit ca. 83 % deutlich hoher als der Landes- und
Bundesdurchschnitt (72,2% BW : 72,5% Bund). Viele
unserer Kunden (38,6 % HAW : 48,3 % Uni/PH) sind
Stammegaste, die mindestens 3 mal in der Woche in der
Mensa zu Mittag essen. Deutschlandweit liegt die Quo-
te der Stammegaste nur bei 31,7 % der Kunden.

FOr den Bereich Soziales und Beratung lasst sich der
Studie entnehmen, dass der Beratungsbedarf der Stu-
dierenden keine signifikanten Abweichungen zum Bun-
desdurchschnitt aufweist. Wahrend bundesweit 6 %
der Studierenden angeben, Kinder zu haben, liegt der
Anteil studentischer Eltern, die sich an der Befragung
beteiligt haben, in unserem Betreuungsbereich deut-
lich niedriger (1 % HAW : 3 % Uni/PH). Dies mag daran
liegen, dass das Durchschnittsalter unserer Studieren-
den etwas geringer ist als im Bund. Die Studie erklart
so auch den Sachverhalt, dass unsere Kinderkrippe fast
ausschlieBlich durch an der Universitat Ulm studieren-
de Eltern genutzt wird.

Insgesamt kénnen wir auch auf Grundlage der Ergeb-
nisse der 21. Sozialerhebung davon ausgehen, dass die
Leistungs-, Beratungs- und Betreuungsangebote des
Studierendenwerkes Ulm bedarfsgerecht ausgepragt
sind.

Die absehbaren Entwicklungen im Hochschulumfeld
und bei den Studierendenzahlen sind dennoch eine
Herausforderung, die wir durch planvolle und konti-
nuierliche Weiterentwicklung unserer Services erfolg-
reich bewaltigen werden.

Das Studierendenwerk Ulm stellt auch in Zukunft die
soziale Infrastruktur an den Hochschulen sicher.

U5 Bl phtine

Claus Kaiser
Geschaftsfuhrer

Birgit Luderer
Abwesenheitsvertreterin
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ORGANE DES STUDIERENDENWERKES

1.1 VERTRETUNGSVERSAMMLUNG

Die Zusammensetzung und die Kompetenzen der Ver-
tretungsversammlung sind in § 8 StWG geregelt.

lhre Aufgaben sind die Beschlussfassung zur Satzung
des Studierendenwerkes, die Wahl der Mitglieder des
Verwaltungsrates sowie die Beratung des Jahresab-
schlusses. Die Rektorin der PH Schwabisch Gmund,
Frau Prof.’in Dr. Astrid Beckmann, wurde am 22. Juni
2017 als Vorsitzende der Vertretungsversammlung
bestatigt. Zum stellvertretenden Vorsitzenden wurde
der Rektor der Hochschule Ulm, Herr Prof. Dr. Volker
Reuter gewahlt.

1.2 VERWALTUNGSRAT

Die Zusammensetzung und Kompetenzen des Verwal-
tungsrates sind in § 6 StWG und in § 2 und § 3 der Sat-
zung geregelt.

Seine wesentlichen Aufgaben sind die Bestellung und
Uberwachung des Geschaftsfihrers, die Beschlussfas-
sung Uber den Wirtschaftsplan, die Beitragsordnung,
den Jahresabschluss und die Ergebnisverwendung,
die Entlastung des Geschaftsfuhrers sowie die Bestel-
lung des Wirtschaftsprufers. Vorsitzender des Ver-
waltungsrates ist der Prasident der Universitat Ulm,
Herr Prof. Dr.-Ing. Michael Weber, sein Stellvertreter ist
der Rektor der Hochschule Aalen, Herr Prof. Dr. Ger-
hard Schneider.

1.3 GESCHAFTSFUHRER

Der Geschaftsfuhrer fuhrt die Geschafte gemaR § 5
StWG, ihm steht das Hausrecht zu. Das Studierenden-
werk wird durch den Geschaftsfuhrer Herrn Claus
Kaiser, Dipl.-Betriebswirt (FH),
ner Abwesenheitsvertreterin ist Frau Birgit Luderer,
Diplom-Okonomin, bestellt.

1.4 BESCHLUSSFASSUNG DER ORGANE

Die Organe des Studierendenwerkes Ulm haben im Ge-
schaftsjahr 2017 Uber alle ihnen nach Gesetz und Sat-
zung obliegenden Sachverhalte beraten und soweit er-
forderlich hierzu BeschlUsse gefasst. Die Vertretungs-
versammlung erfolgte am 22. Juni 2017. Wesentliche
Gegenstande der Beratung und Beschlussfassung wa-
ren die Stellungnahme zum Jahresabschluss 2016 und
die Wahlen zum Verwaltungsrat. Der Verwaltungsrat
hat im Geschaftsjahr 2017 insgesamt zwei Sitzungen
abgehalten. Wesentliche Gegenstande der Beratung

vertreten. Zu sei-

2 ‘ ORGANE | AUFGABEN | ZUSTANDIGKEIT

und Beschlussfassung waren die Bestellung des Ab-
schlussprufers, die Berichte des Geschaftsfuhrers, der
Corporate Governance Bericht, Nachtrage zum Investi-
tions-, Wirtschafts- und Finanzplan 2017, die Genehmi-
gung des Investitions-, Wirtschafts- und Finanzplanes
2018, sowie die Feststellung des Jahresabschlusses
2016.

W) AUFGABEN

Das Studierendenwerk nimmt gemaB § 2 StWG im Zu-
sammenwirken mit den Hochschulen die Aufgaben
sozialer Betreuung und Férderung der Studierenden
wabhr.

B} ZUSTANDIGKEIT

Das Studierendenwerk Ulm betreut die Studierenden der
- Universitat Ulm
- Hochschule Aalen
- HBC.Hochschule Biberach
- HfG Hochschule fur Gestaltung Schwabisch Gmund
- Hochschule Ulm
- Padagogischen Hochschule Schwabisch Gmind
- Dualen Hochschule Baden-Wurttemberg Heidenheim
- Hochschule Neu-Ulm
(nur im Rahmen der bestehenden Kooperations-
vereinbarungen mit dem Studentenwerk Augsburg)
- SRH Fernhochschule Riedlingen
(nur in BAf6G-Angelegenheiten)
- HfK+G Hochschule fur Kommunikation und
Gestaltung Ulm (nur in BAf6G-Angelegenheiten)



LEISTUNGS- UND BERATUNGSANGEBOT

Die beitragspflichtigen Studierenden kénnen alle Lei-
stungen und Angebote zur Psychosozialen Beratung
und Rechtsberatung standortUbergreifend nutzen.
Eine Semesterticket-Vereinbarung besteht fir die Stu-
dierenden in Schwabisch Gmund (PH) sowie in Ulm,
Biberach und Aalen.

FUr die psychosoziale Beratung der Studierenden ist
am Hauptstandort des Studierendenwerkes in Ulm
eine Beratungsstelle eingerichtet, Uber die auch die An-
meldung zur Beratung und zu Kursen an den anderen
Hochschulstandorten erfolgt.

Auslandische Studierende kénnen sich bei Anliegen
aller Art an die Referentin fur Internationales des Stu-
dierendenwerkes Frau Lin Sun wenden. Ansprechpart-
nerin fur studentische Wohnheimtutoren, gefluchtete

Studieninteressierte und Studierende ist Frau Dragana
Bass. Ansprechstelle fur die Rechtsberatung und Bera-
tung behinderter Studierender ist Herr Krstimir Krizaj.
Eine eigene Kinderkrippe wird in Ulm betrieben.

Das Amt fUr Ausbildungsforderung bietet mit seinem
Service-Point am Standort Soflinger StraBe 70 in Ulm
zentrale Beratung zur Studienfinanzierung und Bun-
desausbildungsforderung an. Eine regelmaRige dezen-
trale Beratung erfolgt im Rahmen von Sprechstunden
an den angeschlossenen Hochschulen.
Studierendenwohnhduser bewirtschaften wir an den
Standorten Biberach, Schwabisch GmUnd und Ulm. Er-
ganzend bieten wir an allen Standorten eine fur Anbie-
ter und Nutzer kostenfreie Online-Plattform fOr Privat-
zimmerangebote an.

STADT HOCH- STUDIEN- _ SERVICE
SCHULE FINANZIERUNG UBERGREIFEND
Mensa
Uni Bistro mit Kaffeestation ) )
Cafeteria Southside Wohnhauser in der
Uniulm  Cafeteria B Mensa vital GutenbergstraBe
Cafeteria Helmholtzstrage ~ Heidenheimerstr. i
Cafeteria Uni West Haus 1/Haus 2 Semesterticket
WestSideDiner Imbiss Frauensteige Amt vor Ort IS1C
ULM Kaffeestation Bibliothek ~ Syrlinstrake (Ulm) Kinderkrippe  Chipkarten-
Kaffeebar Camppuccino Eelrtbergasse gsyc?osozmle \clleeri?c%gerung
L elternweg eratung
Mensa PrittwitzstraBe . .
Cafeteria Prittwitzstrage Heilmeyersteige Rechtsberatung
HS Ulm Kaffeestation im Gebdude A ;Zl;fffrsgg?ggrner-
Cafeteria Bofingen StraBe
Cafeteria Kiwi OF Online-Plattform T —
HS fUr Privatzimmer Chipkarten-
NEU-ULM Neu-Ulm . bis 30.9.2017 Clearing
Versicherung
Wohnanlage Psychosoziale Semesterticket
HBC. Mensaria KapuzinerstraBe . Chipkarten-
R Biberach  PBT Cafeteria Online-Plattform Vel [z wair 017 Eggﬁligggratun Clearing
fOr Privatzimmer & Versicherung
Mensa . Semesterticket
Hoch- g z _— Psychosoziale : )
Aalen . Rechtsberatung ing
Kaffeestation Mercatura Versicherung
Mensaria :
. PH Kaffeestation im Instituts- thnhaus Psychosoziale Semestertlcket
SCHWABISCH SUEUE NeiBestraRe Termine vor Ort  Beratun Chipkarten-
GMUND & Online-Plattform Rechtsbgratun Clearing
HfG Mensaria mit Kaffeestation ~ fUr Privatzimmer & versicherung
. . . Psychosoziale
HEIDEN- DHBW Cafeteria MarienstraBe Online-Plattform . .
. - . ; - Termine vor Ort  Beratung Versicherung
HEIM HDH Cafeteria WilhelmstraBe fOr Privatzimmer Rechtsberatung

BETREUUNG IN BAfoG-ANGELEGENHEITEN

uLm

HFK+G

ja

RIEDLINGEN SRH Fernhochschule Riedlingen

ja
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ENTWICKLUNG DER STUDIERENDENZAHLEN

Die Zahl der zu betreuenden beitragspflichtigen Studierenden hat sich gegenUber dem Vorjahr insgesamt um 540
reduziert. An den einzelnen Hochschulen haben sich folgende Veranderungen ergeben:

1) Davon studieren 119 in Kooperationsstudien-

HOCHSCHULE WS 2017/2018 WS 2016/2017 VERAND. IN % gdngen mit der HBC. Biberach und 126 mit

Universitat Ulm 910.615
HS Ulm 23.807
HBC.Hochschule Biberach 32.221
Hochschule Aalen 45.659
HfG Schwabisch Gmind 686
PH Schwabisch Gmind 92.713
DHBW Heidenheim 2.293
Gesamt 27.994

Im Rahmen einer Kooperationsvereinbarung mit dem
Studentenwerk Augsburg kénnen auch die Studieren-
den der Hochschule Neu-Ulm, die nicht in Kooperati-
onsstudiengangen mit der Hochschule Ulm eingeschrie-
ben sind (2.729), die Einrichtungen des Studierenden-
werkes Ulm in den Bereichen Studienfinanzierung (bis
30.09.2017), Kinderbetreuung, Rechtsberatung und
psychosoziale Beratung nutzen. Die Studierenden der

STUDIERENDENWERKS

HOCHSCHULE BEITRAG PRO SEMESTER®
Universitat Uim® 50,00 €
PH Schwabisch Gmind? 45,00 €
Hochschule Aalen? 45,00 €
HBC.Hochschule Biberach? 45,00 €
HfG Schwabisch Gmond 45,00 €
HS Ulm? 50,00 €
DHBW Heidenheim# 35,00 €

1) Es wird zusdtzlich ein Solidarbeitrag von 29,50 € fir das Semesterticket
erhoben.

2) Es wird zusdtzlich ein Solidarbeitrag von 20,00 € fur das Semesterticket
erhoben.

3) Es wird zusdtzlich ein Solidarbeitrag von 30,50 € fir das Semesterticket
erhoben.

4) Der Beitrag wird jdhrlich in Héhe von 70,00 € erhoben.

5) Die Beitrdge fur die Kooperationsstudiengdnge zwischen den Hochschu-
len ergeben sich aus der Beitragsordnung des Studierendenwerkes.

4 ‘ ENTWICKLUNG STUDIERENDENZAHLEN UND BEITRAG

der Hochschule UIm.
2) Davon studieren 1.049 in Kooperations-

10.997 -3,47 studiengdngen mit der Hochschule Neu-Ulm
und 16 mit der Universitdt Ulm.
3.841 -0,89 3) Davon studieren 36 in Kooperationsstudien-
gdngen mit der Universitdt Ulm.
2.268 -2,07 4) Davon studieren 65 im Kooperationsstudien-
gang Ingenieurpddagogik (Bachelor) mit der
5.642 0,30 PH Schwdbisch Gmiind und 14 in Koopera-
tionsstudiengdngen mit der Hochschule
673 1,93 Esslingen.
5) Davon studieren 17 im Kooperationsstudien-
2.745 -1,17 gang Ingenieurpddagogik (Master) mit der
Hochschule Aalen.
2.368 -3,17
28.534 -1,89

SRH Fernhochschule Riedlingen (4.141) und der HfK+G
Hochschule fur Kommunikation und Gestaltung in Ulm
(113) werden nur im Bereich Studienfinanzierung be-
treut. Die Betreuung der Studierenden dieser Hoch-
schulen erfolgt mangels Beitragspflicht gegen Aufwen-
dungsersatz.

BEITRAG

Die Einnahmen aus Studierendenwerksbeitragen ha-
ben sich gegenUber dem Vorjahr um 2.879 € reduziert.

Ubersicht Uber die Entwicklung der Beitragseinnahmen

BEITRAGE 2017 BEITRAGE 2016

2.563.353,50€" 2.566.232,50 €

* siehe auch Erlauterungen zur G+V Seite 28



SUBVENTIONSENTWICKLUNG

70 EUR

66,40 EUR
2010

FINANZHILFE

Dem Studierendenwerk wurde vom
Land Baden-Wurttemberg
Finanzhilfe fOr den laufenden

65

eine 2011

62,35 EUR

Finanzhilfe pro Studierende/r

62,70 EUR
2017

61,51 EUR

57,88 EUR 2016

Betrieb in Hohe von 1.755.211,82€ 60 |— 2012
gewahrt (Vorjahr: 1.755.211,82 €).
Der Festschreibungszeitraum fir 55,47 EUR 54.03 EUR
die Finanzhilfe des Landes Baden- 55 | 2014 % 77 EUR
Worttemberg endet am 31.12.2019. _ le:igH
— INKIL
50
2 2 % 2 2 o
% (& % < s %s
BAFOG ZUSCHUSSE

Die pauschale Kostenerstattung fur die DurchfUhrung
des Bundesausbildungsforderungsgesetzes BAfoG in
Baden-WuUrttemberg betrug 1.088.468 € (Vorjahr:
1.040.820 €). Aufgrund geleisteter Vorauszahlungen
des MWK ergibt sich fUr die Antragsabrechnung zum
Bilanzstichtag eine Ruckzahlungsverpflichtung in Hohe
von 23.127,44 € (Vorjahr: 27.065,44 €).

FUr die DurchfUhrung des BAfoG fur die Studieren-
den der Hochschule Neu-Ulm betrug die vertraglich
geregelte Kostenerstattung 106.764,66 € (Vorjahr:
165.281,75 €). Ab Oktober 2017 erfolgte die Bear-
beitung der Antrage wieder durch das Studentenwerk
Augsburg.

Die Aufwandserstattung fur bearbeitete Daten-
abgleichsfalle belief sich auf 1.272,56 € (Vorjahr:
24.614,56 €).

FUr die Unterbringung des BAf6G-Amtes wurden Miet-
aufwendungen in Hohe von 141.534,00 € erstattet.
FUr Nebenkostennachzahlungen fUr die Geschaftsjahre
2015 und 2016 (insgesamt 20.581,86 €) sowie fUr er-
hoéhte Nebenkostenabschlagszahlungen an den Vermie-
ter ab Oktober 2017 sind zum Bilanzstichtag Erstat-
tungsanspruche in Hohe von insgesamt 24.691,80 €
bilanziert. DarUberhinaus ist eine Forderung in Ho6he
von 12.330,00 € fur erwartete nachzuzahlende Neben-
kosten des Mietjahres 2017 ausgewiesen.

Dem Studierendenwerk Ulm wurden im Rahmen pro-
jektbezogener FordermaBnahmen Zuschusse des Mi-
nisteriums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst Ba-
den-Wurttemberg in Hohe von insgesamt 895.433,79 €
(Vorjahr: 2.474.093,74 €) zugewendet. Weitere bewil-
ligte Mittel in Hohe von insgesamt 64.172,34 € werden
erst nach Projektfertigstellung im Jahr 2018 abgerufen.
Die Anschaffung eines Pedelec wurde vom Verkehrsmi-
nisterium mit einem Zuschuss in Héhe von 2.000,00 €
gefordert.

Anteilig geférderte Investitionsvorhaben

Sanierung Mensa Aalen 269.713,23 €
Bargeldloses Zahlen DESfire 163.154,64 €
Moblierung Mensa Universitat UIm 98.850,58 €
Erweiterung Mensa DHBW Heidenheim 97.065,05 €
Automatenversorgung Hochschule Ulm 67.678.21 €
Mensalounge Aalen 62.297,91 €
Automatencafeteria WH Upper West Side 40.694,93 €
Automatenlounge PH Schwabisch Gmuind 31.737,18 €
Kaffeestation Cafeteria Hochschule Ulm 25.614,56 €
Bandspulmaschine HS Ulm Eselsberg 23.811,80 €
Wandkuhlregale Hochschule Ulm 14.815,50 €
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Fitnessbereich in der Studierendenwohnanlage Manfred-Borner-Strafe
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STUDIENFINANZIERUNG

Die Zielsetzung des Bundesausbildungsforderungsge-
setzes (BAfOQ) ist es, Schulern, Schulerinnen und Stu-
dierenden, deren Unterhalt von ihnen selbst oder ihren
Unterhaltspflichtigen nicht getragen werden kann, eine
Ausbildung zu ermoglichen.

Trotz der Anhebung der Bedarfssatze und Freibetrage
zum Wintersemester 2016/2017 durch das 25. BAfoG-
Anderungsgesetz sowie intensiver Offentlichkeitsar-
beit des Studierendenwerkes zur Information Uber die

Verbesserungen beim BAfOG ist es nicht gelungen, den
Kreis der BegUnstigten stabil zu halten und den mehr-
jahrigen Trend rocklaufiger Antragszahlen zu stoppen.

Es ist daher erforderlich, dass die neue Bundesregie-
rung die dringend notwendige Neufestlegung der Be-
darfssatze und Freibetrage sowie der Hochstsatze bei
den Sozialpauschalen baldméglichst in Angriff nimmt.
ANTRAGSZAHLEN

Die Studierenden wurden zusatzlich zu den schrift-
lichen Informationen in den Erstsemesterunterlagen
in insgesamt 42 Informationsveranstaltungen durch
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des BAf6G-Am-
tes Uber die Moglichkeiten
der BAfoG-Antragstellung
informiert. Davon wurden
24 als BAfOG-Sprechstunden
vor Ort abgehalten. Den-
noch sind im Jahr 2017 nur
5.800 Antrage auf Ausbil-
dungsforderung eingegan-
gen (Vorjahr 6.263). Nur 17
Studierende haben von der
Moglichkeit Gebrauch ge-
macht, den Antrag per DE-
Mail online einzureichen.
Die DurchfUhrung des BA-
foG fur die bayerische Hoch-
schule Neu-Ulm endete zum
30. September 2017, da das
Studentenwerk  Augsburg
die Bearbeitung der BAfoG-
Antrage wieder selbst Ubernommen hat.

Uber den Zustandigkeitswechsel wurden die betroffe-
nen Studierenden und Hochschulen rechtzeitig infor-

BEDARFSSATZE

1.11 bei den Eltern wohnend

*451,00 €

1.1.2 auswarts wohnend

649,00 €

1.2 Krankenkassenzuschlag
(selbst versichert)

71,00 €

1.3 Zuschlag zur Pflegeversicherung

15,00 €

Maximaler Hoéchstbedarf
(ohne Kinderbetreuungszuschlag)

735,00 €

* Wohnkosten sind enthalten

** Wohnkosten und Mietkostenzuschlag sind enthalten

STUDIENFINANZIERUNG



miert. Die Ubergabe der Aktenbestande und der Bear-
beitung verlief reibungslos.

Die durch den RUckgang der Antragszahlen geringere
Aufwandserstattung wurde durch die Erhéhung der
pauschalen Aufwandserstattung des Ministeriums fur
Wissenschaft, Forschung und Kunst von 190 € auf
200 € je Antrag sowie durch personelle MaBnahmen
kompensiert.

Im Zustandigkeitsbereich des Studierendenwerkes
Ulm wurden im Jahr 2017 fUr Baden-Wurttemberg
18.668.336,28 € (Vorjahr: 17.854.424,66 €) und fOr
Bayern 2.033.066,10 € (Vorjahr 2.412.051,06 €) an
Fordermitteln ausbezahlt. FOr Baden-Wurttemberg er-

hoéht sich damit das Auszahlungsvolumen gegenuUber
dem Vorjahr um 4,56 %.

Zusatzlich zu der gesetzlichen Ausbildungsforderung
wurden 36 KfW-Studienkredite (Vorjahr: 45 KfW-Stu-
dienkredite) der KfW-Bank mit einem Gesamtvolumen
von 1.329.550 € (Vorjahr: 1.294.970 €) vermittelt. Die
Provisionserlose aus der Kreditvermittlung beliefen
sich auf 7.140 € (Vorjahr: 9.996 €).
SCHADENSFALLE

Dem Ministerium fUr Wissenschaft, Forschung und
Kunst wurde fUr das Antragsjahr 2017 ein Schadensfall
aufgrund fehlerhafter Sachbearbeitung mit einer Scha-
denshéhe von 4.260,00 € gemeldet.

HOCHSCHULE ANTRAGST. ANTRAGST. VERAND. ANTRAGS-QUOTE* ANTRAGS-QUOTE*

2017 2016 IN % IN % 2017 IN % 2016
Universitat Ulm 1.648 1.714 -3,85 15,53 15,59
HS Ulm 771 749 2,94 24,15 23,03
HBC.HS Biberach 596 611 -2,45 26,83 26,94
Hochschule Aalen 1.285 1.336 -3,82 22,71 23,68
HfG Schwabisch Gmind 163 191 -14,66 23,76 28,38
PH Schwabisch Gmund 639 686 -6,85 23,55 24,99
HfK+G Ulm 16 21 -23,81 14,16 17,36
SRH Fernhochschule Riedlingen 128 132 -3,03 3,09 3,66
DH Ba.-WU. Heidenheim 32 38 -15,79 1,40 1,60
HS Neu-Ulm **522 785 -33,50 15,61 23,97
gesamt 5.800 6.263 -7,39 16,58 17,92

* Die Antragsquote wurde anhand der eingegangenen Antrdge und der Angaben der Hochschulen zur Studierendenzahl bezogen auf den Abfragestichtag

ermittelt.
** Zustdndigkeit bis 30.09.2017

BAFOG-VOLUMEN UND ANTRAGSTELLER BADEN-WURTTEMBERG

21.000.000

20.000.000 —og

19.000.000

18.000.000

17.000.000

16.000.000

2012 2013 2014

6.400
6.200
6.000
5.800
5.600
5.400
5.200
5.000
4.800

2015 2016 2017

BAf6G-Volumen 20.545.624,23 20.108.524,17 20.033.358,26 18.765.375,89 17.854.424,66 18.668.336,28

Antragsteller 6.133 6.198 6.097

[ BAfoG-Volumen

5.702 5.478 5.278

Antragsteller Baden-WUrttemberg
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Privatzimmeraquise beim Einsteinmarathon 2017 in Ulm

1 0 ‘ STUDE

STUDENTISCHES WOHNEN

Das Studierendenwerk Ulm betrieb zum Bilanzstichtag
31. Dezember 2017 in Ulm, Biberach und Schwabisch
Gmund 12 Studierendenwohnanlagen mit zusammen
1.973 Bettplatzen in Einzelzimmern (Vorjahr 1.875
Bettplatze). Die Unterbringungskapazitat konnte somit
um 5,23 % erhéht werden.

Studierendenwerk

Ul faisupportive competent

ZIMMER

G studi
@y um:
PSYC

BERA

nmt

e

ONLINE-PLATTFORM FUR PRIVATZIMMER

Um die Studierenden auch bei der Zimmersuche auf
dem privaten Wohnungsmarkt zu unterstutzen, bietet
das Studierendenwerk fUr alle betreuten Hochschul-
standorte kostenfrei eine taglich aktualisierte Online-
Privatzimmerkartei an. Dank der mit UnterstUtzung
des Landes Baden-Wurttemberg durchgefUhrten An-
zeigenkampagne, der Berichterstattung in der lokalen
Presse sowie einer Informations- und Werbekampagne
beim Ulmer Einsteinmarathon konnte das Online-An-
gebot privater Wohnungen mit 1.044 Zimmern gegen-
Uber dem Vorjahr (940 Zimmer) um 11,06 % gesteigert
werden. In Ulm konnten 825 (Vorjahr 719), in Biberach
66 (Vorjahr 90), in Schwabisch GmiUnd 74 (Vorjahr 65),
in Aalen 32 (Vorjahr 19) und in Heidenheim 47 (Vor-
jahr 64) Zimmer angeboten werden. Auch das Interesse
institutioneller Vermieter, als Anbieter auf der Home-
page des Studierendenwerkes aufgefUhrt zu werden,
hat sich deutlich erhéht.

NTISCHES WOHNEN

BEWIRTSCHAFTUNG DER STUDIERENDEN-
WOHNHAUSER

Aufgrund der positiven Entwicklung des Wohnraum-
angebotes fur Studierende sowie dem Ruckgang der
Nachfrage internationaler Studierender hat sich die
Unterbringungssituation zum Start des Winterseme-

sters 2017/2018 leicht entspannt. Dies zeigt sich auch
an der Belegungsquote des Zimmerbestandes, die von
99,32 % im Jahr 2016 auf 98,77 % im Jahr 2017 ge-
sunken ist. Es ist jedoch davon auszugehen, dass der
Bedarf an kostengunstigem Wohnraum fUr Studierende
weiterhin hoch sein wird.

Die Mietpreise der Zimmer und Apartments unserer
Studierendenwohnhauser lagen im Jahr 2017 ein-
schlieBlich Nebenkosten und Internetanbindung zwi-
schen 205 € und 414 € im Monat. Die Durchschnitts-
miete hat sich gegenuber dem Vorjahr um 1,51 € auf
269,07 € im Monat erhoht.

BAULICHE MASSNAHMEN IN DEN
WOHNHAUSERN

In der Studierendenwohnanlage Gutenbergstrale wur-
de die Heizungsanlage ausgetauscht und die Warme-
versorgung auf Fernwarme umgestellt. Am Studieren-
denwohnhaus Heidenheimer StraBe Altbau wurde mit
einem Anbau fUr zusatzliche Sanitarbereiche begonnen,
um die Wohnqualitat zu verbessern und die Vermiet-
barkeit der Wohnanlage zu sichern. Die Internetversor-
gung der angemieteten Wohnanlagen Kelternweg und
Gergbergasse wurden durch einen Anbieterwechsel
verbessert. Weiterhin wurde mit den technischen Pla-
nungsarbeiten begonnen, um die WLAN-Versorgung in
den Wohnhausern sukzessive weiter ausbauen zu kon-



nen. In der Wohnanlage Upper West Side wurden die
Interimslésung fUr die Kinderkrippe zuruckgebaut und
die Gemeinschaftsraume wieder an die Studierenden
Ubergeben. FUr die InterimsmaBnahme wurde seitens
der SWU eine Kostenerstattung in H6he der angefalle-
nen Kosten von 94.869,50 € geleistet.

NEUBAU

PUnktlich zum Beginn des Sommersemesters wurden
am 1. Marz 2017 die 98 Zimmer des zweiten Bauab-
schnitts der Studierendenwohnanlage Upper West Side
auf dem Campus Oberer Eselsberg fertiggestellt. Auch
die Kinderkrippe, die Psychosoziale Beratungsstelle

Petra Olschowski, Staatssekretdrin im Ministerium fir Wissenschaft,
Forschung und Kunst, bei der Einweihung des 2. Bauabschnitts der
Studierendenwohnanlage Upper West Side

fUr Studierende und die Wohnhausverwaltung konnten
wie geplant im April in das Gebdaude einziehen. Damit
verfigen die Studierenden in der Manfred-Borner-
Strae 5 Uber eine zentrale Anlaufstelle fur ihre Fragen
rund um die Themen Recht, Wohnen und Soziales.

WOHNHAUS LAGE ZIMMER WOHNART
Ulm- 2er bis 13er WG
Gutenberestr. 6 Oststadt 282 Apartments
Heidenheimer Ulm- 56 54 Einzelzimmer
Str. 78 Haus 1 Oststadt 1 x 2-Zi.-Wohnung
Heidenheimer Ulm- 67 64 Einzelzimmer
Str. 78 Haus 2 Oststadt 3 Einzelzimmer
Fravensteige 2 UM 68 (21 Einneiten)
rauvensteige ; -Zi.-Einheiten
Michelsberg 4 Apartments
syrlinstrage g~ M- 55 I(Dzogplit'tehn iten)
yrlinstrake - -Zi.-Einheiten
Stadtmitte 15 Apartments
Ulm-
Gerbergasse 1 Stadtmitte 20 4 x 5er WG
ulm- 5 x 1-Zi.-Wohnung
Kelternweg 38-48 Eselsber 113 54 7Zi.in 2er WG
& 54 Zi. in 3er WG
Wohnanlage Ulm- Doubletten
Heilmeyer- Eselsber 507  3er bis 5er WG
steige g 8 Apartments
Hauffstrake 12 Ulm- 65 3er, 4er und 6er WG
Stadtmitte '
) 332 Zi. in 3er, der
Bormer Strate 1-5 Eselsorg | 398 5erund 1er WG
66 Apartments
- Schwabisch Doubletten
NeiRestraBe 20 Gmind 279 1 Apartment
Kapuzinerstrate Biberach 63 2er und 3er WG

11/13

ca. m? GEMEINSCHAFTSEINRICHTUNGEN

14-25 Waschmaschinen, Trockner, Trockenraume,
Tischtennisraum, Billard, Bar, Musikraume

10-11 Waschmaschinen, groBer Gemeinschafts-
raum, TV-Raum, Tischtennisraum, Billard-

56-60
raum

15 Waschmaschine, Trockner, Fahrradraum,

20 Lernzimmer, Musikzimmer, Gemeinschafts-
raum mit Bar

13-15 -
Waschmaschine, Trockner, Fahrradraum,
Gemeinschaftsraum, Keller

16-18

14-17 Waschmaschine, Trockner, Fahrradraum,
Gemeinschaftsraum, Musikraum

22-29

14 Waschmaschine, Trockner, Fahrradraum

40 Waschmaschine, Trockner, Trockenraume,

12-17 Fahrradraum, Bar;

12-17 die Zimmer sind unmabliert

12-16 Waschmaschine, Trockner, Fahrradraum,

12-16 Werkraum, Fitness-, Tischtennis-, Billard-

12-16 raum, Musikraum, Gemeinschaftsraum, Bar

%%:%g Waschmaschine, Trockner, Trockenraum,
Fahrradkeller

12-18

12-16 Waschmaschine, Trockner, Musikraum,

21-31 Lernraum, Seminarraum, Fitnessraum,
Gemeinschaftsraum, Fahrradkeller

12 Gemeinschaftskichen, Fernsehraum, Bar,

20 Klavierraum, Waschmaschinen, Trockner,
grolRe AuRenanlage

18 Waschmaschinen, Trockner

STUDENTISCHES WOHNEN ‘ 1 1



CAMPUSGASTRONOMIE

Die Mensen und Cafeterien waren im Geschaftsjahr
2017 wiederum sehr gut ausgelastet. Zum Bilanzstich-
tag wurden unverandert sechs Mensen, vierzehn Cafe-
terien (davon acht mit Essensausgabe, eine mit Burger-
bar), je ein Bistro und Imbisswagen und funf Automa-
tencafeterien betrieben.

Mensa an der Universitdt Ulm

Die Planungen zur Modernisierung und Erweiterung
der Hauptmensa an der Universitat Ulm wurden wei-
ter vorangetrieben. Die Ausschreibung und Verga-
be der Planungsleistungen sowie der nutzerseitigen
KUchenausstattung erfolgt durch Vermégen und Bau
Baden Wurttemberg, Amt Ulm im Namen und im Auf-
trag des Studierendenwerkes. So wird eine durchgan-
gig einheitlich abgestimmte Planung, Abwicklung und
Abrechnung der BaumaRnahme erreicht. Das Einver-
nehmen zum weiteren Verfahren und zum Planungs-
beginn wurde seitens des Ministeriums fur Finanzen
Baden-Wurttemberg am 7. Februar 2018 erteilt. Das
Vorhaben soll fur eine mogliche Veranschlagung im
Staatshaushaltsplan 2020/21 vorbereitet werden. Ein
Grundkonzept fUr die Interimsproduktion wurde der
Universitat auf Dezernatsebene vorgestellt.

1 2 ‘ CAMPUSGASTRONOMIE

Ein Ersatzneubau fUr die in die Jahre gekommene
Mensa in der BeethovenstraBe in Aalen soll auf dem
zentral gelegenen Waldcampus der Hochschule Aalen
entstehen. Das Studierendenwerk war an dem hierzu
durchgefUhrten Architektenwettbewerb beteiligt und
unterstutzt den ausgewahlten Entwurf.

Das Projekt soll ebenfalls

mittelfristig realisiert wer-
den. Deshalb finden auch
hier regelmaBige
Planungstreffen unter Betei-

bereits

ligung der Fachabteilungen
des Studierendenwerkes
statt.

zum weiteren Verfahren sei-

Das Einvernehmen

tens der Ministerien wurde
fOr dieses ebenfalls mittel-
fristig zu realisierende Pro-
jekt noch nicht mitgeteilt.
Um den Studierenden die
Eigenversorgung mit mitge-
brachtem Essen zu ermog-
== lichen, sind an allen Hoch-
% schulstandorten Mikrowel-
 — lenstationen vorhanden.

Die Umsatzerldése im Mensenbereich beliefen sich auf
4.850.734,02 € (Referenzwert Vorjahr: 4.619.250,45 €).
Der Wareneinsatz betrug 2.711.859,80 € (Referenzwert
Vorjahr: 2.621.692,73 €). Die Personalkosten sind auf
3.372.271,24 € (Referenzwert Vorjahr: 3.118.660,54 €)
gestiegen. Die laufenden Sachkosten stiegen auf
1.791.698,59 € (Referenzwert Vorjahr:1.639.003,71€).
Alle Angaben ohne Hilfskostenstellen. Das Gesamt-
ergebnis vor Finanzhilfe und Sozialbeitragen betrug
-3.488.276,23 € (Referenzwert Vorjahr:-3.253.122,38 €).
Der Kostendeckungsgrad im Mensenbereich lag bei
60,41 % (Referenzwert Vorjahr: 60,38 %). Insgesamt
konnten im Gastronomiebereich die Umsatze um
4,13 % auf 7.263.029,57 € (Vorjahr: 6.974.876,65 €)



gesteigert werden. Der Kostendeckungsgrad aller Ein-
richtungen der Campusgastronomie lag bei 66,14 %
(Vorjahr: 66,99 %). Die Veranstaltungserldse betrugen
160.442,24 € (Vorjahr: 118.479,25 €).

UMSATZENTWICKLUNG IN MENSEN UND CAFETERIEN IM UBERBLICK

Auf dem Waldcampus in Aalen éffnet sich die geplante Mensa rickseitig ins Geldnde
(Die Bildrechte liegen bei Vermdgen und Bau Baden-Wurttemberg, Urheberrecht
Architekturburo Dieter Broghammer)

Kostenstelle IST 2017 IST 2016 VERANDERUNG
610  Mensa Universitat Ulm 1.586.699,28 € 1.497.965,70 € 592 %
611  Bistro Universitat Ulm 348.986,22 € 363.188,27 € -391%
613  Cafeteria Mensa Vital Universitat Ulm 195.906,75 € 188.393,14 € 3,99 %
614  Cafeteria Universitat Ulm West 604.263,99 € 549.175,52 €* 10,03 %
620  Mensaria PH Schwabisch Gmund 368.644,21 € 359.121,70 € 2,65%
621  Mensaria HfG Schwabisch Gmund 163.365,18 € 141.368,89 € 15,56 %
630  Mensa Hochschule Aalen 206.019,23 € 210.893,72 € -2,31%
635  Cafeterien Duale Hochschule Heidenheim 249.152,35 € 243.772,40 € 2,21%
640  Mensa und Cafeteria Hochschule Ulm 421.602,18 € 414.150,30 € 1,80 %
641  Cafeteria Kiwi HS Ulm Oberer Eselsberg 185.182,11 € 170.412,60 € 8,67 %
642  Cafeteria Hochschule Ulm Bofingen 67.429,64 € 7494572 € -10,03 %
650  Mensaria Hochschule Biberach / Cafeteria PBT 453.482,88 € 405.862,49 € 11,73 %
710  Cafeteria Southside und Burger Bar Uni Ulm 1.529.765,58 € 1.516.008,67 € 0,91 %
712 Kaffeebar Camppuccino Universitat Ulm 67.594,59 € 59.260,62 € 14,06 %
715  Cafeteria HelmholtzstraBe Universitat Ulm 123.008,35 € 114.866,37 € 7,09 %
730  Cafeteria Hochschule Aalen 486.004,29 € 482.656,58 € 0,69 %
731  Cafeteria Burren Hochschule Aalen 205.922,74 € 182.833,96 € 12,63 %

Gesamt 7.263.029,57 € 6.974.876,65 € 4,13 %

* Referenzwert 2016

Alle Einrichtungen sind mit
Mikrowellen ausgestattet,
um Studierenden mit besonderen

Erndhrungsgewohnheiten
entgegen zu Rommen
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SOZIALE BETREUUNG UND BERATUNG

Mit Bezug der neuen Raumlichkeiten in der Manfred-
Borner-Strale 5 in UIm konnte die Kinderkrippe Floh-
zirkus ihr Betreuungsangebot wieder auf 20 Betreu-
ungsplatze for Kinder bis 3 Jahre aufstocken. Wahrend
der Interimsunterbringung war die Betriebserlaubnis
auf 17 Betreuungsplatze begrenzt. Mit der vorbild-
lichen Ausstattung, groRflachigen, lichtdurchfluteten
Raumen, warmen Holzbdden und -decken, dem abge-
stimmten Moblierungs-, Farb- und Beleuchtungskon-
zept sowie den AuBenspielbereichen ist eine beson-
ders attraktive Einrichtung entstanden, in der sich die
Kinder von Anfang an sehr wohl gefuhlt haben. Auch
die Eltern zeigten sich rundum zufrieden mit der neu-
en Krippe und dem mittlerweile wieder sehr gut einge-
spielten laufenden Betrieb.

Zahlreiche Aktivitaten wie der Osterbrunch, das mit
UnterstUtzung der Campusgastronomie durchgefihrte

Familienfest, der Laternenumzug und die Weihnachts-
feier sowie Exkursionen in die Kletterhalle in Neu-Ulm,
der Besuch der Freizeitanlage im Wiley und des Ulmer
Weihnachtsmarktes bereicherten wieder das Kinder-

krippenjahr.

1 4 ‘ SOZIALES

Die Erzieherinnen, Kinderpflegerinnen und Auszubil-
denden der Kinderkrippe hatten auch in diesem Jahr
die Gelegenheit, an Fortbildungsveranstaltungen der
Stadt Ulm teilzunehmen. Erganzend wurde fUr die Mit-
arbeiterinnen eine Hygieneschulung durchgefihrt.
Zum 1. Oktober 2017 erfolgte erstmals seit dem Win-
tersemester 2013/14 eine Anpassung der Elternbeitra-
ge um ca. 10 %. Die einkommensabhangigen Beitrage
liegen nun zwischen 140 € und 285 € und bewegen
sich weiterhin auf sozialvertraglichem Niveau.

Die Kinderkrippe Flohzirkus ist eine der wenigen von
Studierendenwerken betriebenen Einrichtungen im
Land, die bislang ausschlieBlich mit Studierenden-
kindern belegt war. Angesichts der Warteliste und der
zu beobachtenden Nachfrageentwicklung seitens der
Studierenden ist damit zu rechnen, dass kinftig auch
Kinder von nicht studierenden Eltern aufgenommen
werden mussen. Dies vorausgesetzt, ist auch in Zukunft
von einer ausreichenden Nachfrage fUr unser Kinder-
betreuungsangebot auszugehen.

Seit der EinfUhrung des Anspruches auf einen Krippen-
platz fUr 1-3jahrige Kinder in der Wohnsitzgemeinde
nehmen Studierende zur Betreuung ihrer Kinder immer
Ofter wohnsitznahe Angebote wahr. Kinderbetreuung
entwickelt sich daher zunehmend zu einer kommuna-
len Aufgabe.

Im Rahmen des wirtschaftlich Moglichen ist das Stu-
dierendenwerk dennoch weiterhin bereit, auch an an-
deren Hochschulstandorten in geeigneter Weise die
Betreuung der Kinder von Studierenden zu férdern. So
wurde in Schwabisch Gmund fur Kinder von Studieren-
den, die in der Kinderkrippe der Padagogischen Hoch-
schule betreut wurden, zur Deckung des Abmangels ein
Betrag in Hohe von 7.600 € (Vorjahr 6.000 €) aufge-
wendet. Die diesem Verfahren zugrundeliegende Ver-
einbarung wurde aufgrund des bestehenden Uberar-
beitungsbedarfes seitens des Studierendenwerkes zum
30. Juni 2018 gekondigt. In Aalen wurde wie im Vor-
jahr die Kindertagesstatte "Einsteinchen” der Hoch-
schule Aalen im Wege der Bereitstellung der Mittags-
verpflegung fur die Kinder durch die Mensa im Wert
von 1.776 € (Vorjahr 2.280 €) unterstutzt.



Die Nachfrage nach dem Beratungsangebot der psy-
chosozialen Beratungsstelle des Studierendenwerkes
Ulm bewegt sich auch nach dem Umzug in das Gebaude
Manfred-Borner-Str. 5 auf Vorjahresniveau. Die Raum-
situation der PBS hat sich am neuen, zentral zwischen
Universitat und Hochschule gelegenen Standort deut-
lich verbessert. Die Verkurzung der Beratungszeit fur
Folgetermine (nach dem Erstgesprach) auf 45 Minuten
hat sich bewahrt. Die Beratungsnachfrage konnte so
mit einer Kapazitat von 1,5 Vollzeitplanstellen (Vor-
jahr 2,0 Planstellen) abgedeckt werden, ohne dass sich
die Wartezeiten wesentlich verlangert haben oder die
Beratungsqualitat gelitten hatte. Die Evaluation der
Ruckmeldebogen bestatigt, dass die Ratsuchenden

nach wie vor sehr zufrieden mit den Leistungen der
Beratungsstelle sind. 100 % der Ratsuchenden geben im
RUckmeldebogen an, dass sie die PBS an Kommilitonen
weiterempfehlen wirden. Damit dies so bleibt, stellen
regelmaRige Intervisionen und externe Supervision
die Qualitat der Beratung sicher. Das erganzend ange-
botene Kursprogramm wurde insbesondere in Ulm gut
angenommen und mit der EinfUh-

rung englischsprachiger Gruppen u
wurde dem Bedarf internationaler lsjt]lljrglélerep:\gveerlov"\:;rz
Ratsuchender verstarkt Rechnung PSYCHOSOZIALE
getragen. Eine intensive Offent- PN e
lichkeitsarbeit tragt dazu bei, dass SNSRI
der Zielgruppe das Angebot der

PBS bekannt ist.

Studierende der HS Aalen, der PH
und der HfG Schwabisch Gmond
Tel.0731 50 - 23811(10.00-14.00 Uhr)
E-Mall: pbs@studierendenwerk-uim.de
Anmeldegeb0hr 10 Euro

Beachten Sie auch unser Kursangebot
inuimt

Ratsuchende 2017 2016 Verand. Beratungsstunden 2017 2016 Verand. ®y i =

Uni Ulm 237 231 2,60 % Uni Ulm 747 793 -5,80 % 'w"”'i”c'is”‘
Hochschule Ulm 32 26 23,08 % Hochschule Ulm 86 89 -3,37 %
Hochschule Neu-Ulm 20 25 -20,00 % Hochschule Neu-Ulm 65 92 -2935%
HBC.Hochschule Biberach 11 16 -31,25% HBC.Hochschule Biberach 30 47  -36,17 %
insgesamt 300 298 0,67 % insgesamt 928 1.021 -9,11%
@ Dauer der Beratung 3,1Std. 3,4 Std. -9,71%
o Wartezeit Erstgesprach 7,8 Tage 6,6 Tage 18,18 %
2017 2016 Verand. Beratungsstunden 2017 2016 Verand.
' Hochschule Aalen 46 57 -19,30 % Hochschule Aalen 168 192 -12,50%
PH Schwabisch Gmund 28 23 21,74 % PH Schwabisch Gmund 78 67 16,42 %
HfG Schwabisch Gmind 9 -33,33% HfG Schwabisch Gmind 22 17 29,41 %
DHBW Heidenheim 8 -37,50 % DHBW Heidenheim 9 16 -4375%
insgesamt 85 97 -12,37 % insgesamt 277 292 -5,14 %
@ Dauer der Beratung 3,3Std. 3,0 Std. 8,26 %
@ Wartezeit Erstgesprach ~ 7,5Tage 6,0Tage 25,00 %

Im Jahr 2017 haben sich Studierende in insgesamt 201 Fallen (Vorjahr 187 Falle) an die Rechtsberatung des
Studierendenwerkes gewandt. In der Hauptsache traten Fragen zum Miet- (23 %) und Prufungsrecht (19 %) auf.
Daneben spielten Fragen zu Beitragen fUr RundfunkgebUhren (12 %) und zum Foérderungsrecht eine Rolle. Die
Uberwiegende Zahl von Anfragen wurde von Studierenden der Universitat Ulm (169) gestellt, gefolgt von der
Hochschule UIm (10) und der Dualen Hochschule BW Heidenheim (7).
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BEN  WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen des Geschaftsjahres 2017 waren bei leicht sinkenden Studierendenzah-
len dennoch durch eine gute Nachfrage- und Umsatzentwicklung gepragt.

9.1 UMSATZERLOS- UND ERTRAGSENTWICKLUNG

Nach dem Studierendenwerksgesetz hat das Studierendenwerk die Kosten sozialer Betreuung und Férderung der
Studierenden aus

a) den fur diese Betreuung und FOrderung erzielten Erlosen

b) sonstigen Erldsen (z.B. Zinsen)

C) Beitragen der Studierenden

d) Zuschussen des Landes zu decken.

Die Entwicklung in den jeweiligen Erloskategorien stellt sich wie folgt dar:

2017 EUR 2016 EUR Verand. in %
Umsatzerl@se 14.061.985,49 13.481.942,23 4,30 %
Sonstige betriebliche Ertrage 966.577,50 635.924,81 52,00 %
Beitrage der Studierenden 2.563.353,50 2.566.232,50 -0,11%
Zuschisse des Landes 2.843.679,82 2.796.031,82 1,70 %
Sonstige Zuschusse 591.013,48 607.953,70 -2,79 %
Sonstige Erlose/Zinsen 3.661,02 1.248,71 193,18 %
Summe 21.030.270,81 20.089.333,77 4,68 %

Die Umsatzerlds- und Ertragsentwicklung wird als planmaBig und gut bewertet.

Umsatzentwicklung
14.061.985,49

14.000.000 — 13.481.942,23 2017
| 2016
12.902.9211,45
12.000.000 — 2015

10.000.000 — 9.585.316,17
2010
8.000.000 —
| 7/933.416,15
2005

6.000.000 — ]

4.000.000 (—

2.000.000 : //_\\//
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9.2 FINANZLAGE UND LIQUIDITAT

Das Studierendenwerk Ulm verfugt zum Bilanzstichtag Uber eine kurzfristig verfugbare Finanzreserve in Hohe
von 9.879.780,45 € (Vorjahr 9.277.047,16 €) auf Monats- und Tagesgeldkonten. Die Liquiditatsausstattung wird

als bedarfsgerecht bewertet.

2017 EUR 2016 EUR
Jahresiberschuss 1.214.890,64 1.511.350,38
+ Abschreibungen 2.551.222,22 2.180.564,83
Cash-Flow* 3.766.112,86 3.691.915,21

* Ohne BerUcksichtigung der Verdnderungen der Ruckstellungen und der Auflésung des Sonderpostens fur Investitionszuschisse.

9.3 VERMOGENSLAGE UND KAPITALSTRUKTUR

Die Vermogenslage ist weiterhin geordnet. Die Eigenkapitalausstattung ist als bedarfsgerecht zu bewerten.

2017 EUR IN % 2016 EUR IN %
Anlagevermaégen 55.308.275,38 80,02 % 54.575.831,49 80,55 %
Umlaufvermogen 12.576.028,16 18,19 % 11.888.295,05 17,55 %
Aktive RAP* 1.234.101,45 1,79 % 1.288.422,52 1,90 %
Gesamtvermégen/Gesamtkapital 69.118.404,99 100,00 % 67.752.549,06 100,00 %
Sonderposten fur Investitionszuschisse 9.689.842,00 14,02 % 8.727.584,00 12,88 %
Ruckstellungen 843.206,55 1,22 % 734.904,32 1,08 %
Verbindlichkeiten 22.921.311,44 33,16 % 23.845.707,88 35,20 %
Passive RAP* 1.149.295,82 1,66 % 1.144.494,32 1,69 %
Reinvermogen/ Eigenkapital 34.514.749,18 49,94 % 33.299.858,54 49,15 %
Vermogenszuwachs™ 1.214.890,64 1.511.350,38
Eigenkapitalrendite 3,65 % 475 %

Rechnungsabgrenzungsposten

** Ausgewiesen wird als Vermégenszuwachs der Jahresiberschuss vor Rucklageneinstellung und -entnahme.

9.4 ERTRAGSLAGE UND GEWINNVERWENDUNG

Die Ertragslage ist zufriedenstellend. Der Jahresuberschuss in Hohe von 1.214.890,64 € (Vorjahr 1.511.350,38 €)
wurde entsprechend der Beschlussfassung des Verwaltungsrates dem weiteren Eigenkapital zugefUhrt. Der Bilanz-
gewinn betragt danach 0,00 € (in Worten: null Euro).
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RISIKO- UND COMPLIANCE-MANAGEMENT

Zur FrUherkennung von Risiken im Zusammenhang
mit dem unternehmerischen Handeln des Studieren-
denwerkes ist ein alle Leistungs- und erkennbare
Risikobereiche umfassendes
eingerichtet. Dieses wird regelmaRig aktualisiert und
soweit erforderlich um neue Beobachtungsfelder er-
weitert. Das Verfahren beim Risikomanagement ist in
einer Dienstanweisung festgelegt. Die budgetgerechte
und ordnungsgemaBe Abwicklung der betrieblichen
Leistungserstellungsprozesse wird durch eine zeit-
nahe Kostenrechnung, das Projektcontrolling und die

RisikofrUhwarnsystem

Innenrevision Uberwacht. Zur Korruptionspravention
besteht ein Verhaltenskodex, der von allen Mitarbei-
tern, Leitungs- und Aufsichtsgremien zu beachten ist.
Die Anwendung des Public Corporate Governance Ko-
dex Baden-Wurttemberg wurde in der Satzung veran-
kert. Ein Corporate Governance Bericht wird auf der
Website des Studierendenwerkes Ulm veroffentlicht.
In Erganzung der jahrlichen Jahresabschlussprufung
wird eine PruUfung nach § 53 Haushaltsgrundsatze-
gesetz durchgefUhrt.

CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Die rucklaufige Entwicklung der Studierendenzahlen
markiert eine Trendwende, die mittelfristig spUrba-
re Auswirkungen auf die Unternehmensentwicklung
haben wird. FUr die nahe Zukunft bestehen jedoch in
allen Geschaftsfeldern des Studierendenwerkes Ulm
Chancen, Umsatz und Leistungsumfang auf hohem
Niveau stabil zu halten. Mit der Wahrnehmung dieser
Moglichkeiten sind jedoch in Bezug auf den erforder-
lichen Investitions- und Kapitalbedarf auch Investi-
tions-, Finanzierungs-, Zinsanderungs- und Liquiditats-
risiken verbunden. Es ist nicht auszuschlieBen, dass die
hohe Personalfluktuation in den Mensen und Cafeteri-
en in Verbindung mit der Arbeitsmarktentwicklung zu
Angebotseinschrankungen fUhren kann. Eine Kirzung

1 8 ‘ CHANCEN UND RISIKEN

der laufenden Finanzhilfe zum Ende des Festschrei-
bungszeitraumes im Jahr 2019 kann ebenfalls nicht
ausgeschlossen werden. Konftige Risiken kénnen sich
auch aus einer Veranderung der Rechtsauffassung der
Steuerverwaltung zum Umsatzsteuer- und Beihilfe-
recht ergeben. Den zunehmenden Gefahren durch die
Sicherheitsrisiken der digitalen Welt begegnen wir
durch eine standige Aktualisierung der Sicherheitssy-
steme und Verfahrensanweisungen sowie eine Auf-
stockung der Personalkapazitat in diesem Bereich.
Aus heutiger Sicht sehen wir mittelfristig keine weite-
ren berichtspflichtigen Risiken, welche die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage nachhaltig negativ beeinflus-
sen kénnten.



E¥] PERSONALBERICHT

Das Studierendenwerk beschaftigte im Geschaftsjahr
nach HGB 266 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Voll- und Teilzeitarbeitsverhaltnissen (Vorjahr 258 MA).
Umgerechnet auf Vollzeitaquivalente ergibt sich eine
Personalkapazitat von 178,08 Stellen (Vorjahr 174,32
Stellen). Die Personalaufwendungen des Jahres 2017

Die Qualifikation unserer Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter wurde, abgestimmt auf die Anforderungen des
jeweiligen Aufgabenbereiches, durch Weiterbildungs-
maRknahmen gezielt gefordert. Berichtspflichtige de-
mographische Risiken in Bezug auf die Altersstruktur
der Belegschaft bestehen auf mittlere Sicht nicht.

betrugen 8.332.800,57 € (Vorjahr 7.856.059,96 €).

Anzahl der Mitarbeiter (nach HGB) Vollzeitaquivalente (nach HGB)

Campus- Verwaltung 23 Campus- Verwaltung 18,45
gastronomie gastronomie
181 114,32
—— Soziales 13
—— Soziales 9,82
—— Wohnen 25
—— Wohnen 13,81
Studien-
— finanzierung
24
(VJ 27) Studien-
gesamt: gesamt: finanzierung
266 178,08 21,68
(VJ 258) (VJ 174,32) (VJ 23,65)

FE] PROGNOSEBERICHT

FUr das Geschaftsjahr 2018 ist mit einer stabilen Ge-
schaftsentwicklung und einem positiven Jahresergeb-

Aus heutiger Sicht sehen wir fUr das Geschaftsjahr
2018 keine konkreten Risiken, welche einen bestands-
gefahrdenden Einfluss auf die Geschaftstatigkeit des
Studierendenwerkes haben konnten.

U T

Claus Kaiser
Geschaftsfuhrer

nis zu rechnen, das allerdings aufgrund weiter steigen-
der Aufwendungen deutlich unter Vorjahresniveau lie-
gen wird. Investitionsschwerpunkte des Jahres 2018
werden die Revitalisierung der Cafeterien der Hoch-
schulen in Aalen und Biberach, der Ausbau der WLAN-
Infrastruktur in den Studierendenwohnhdusern sowie
die Modernisierung des Wohnhauses Kapuzinerstraie
in Biberach sein. Weitere Tatigkeitsschwerpunkte bil-
den Planungsaufgaben betreffend die Modernisierung

Ulm, den 29. Marz 2018
der Hauptmensa an der Universitat Ulm sowie den be-

absichtigten Neubau einer Mensa auf dem Waldcam-
pus in Aalen.
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2 0 ‘ BILANZ | GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG



BILANZ
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
ANHANG

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN



BILANZ

des Studierendenwerkes Ulm - Anstalt des 6ffentlichen Rechts - Ulm/Donau - zum 31. Dezember 2017

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde

Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahn-
liche Rechte und Werte sowie Lizen-
zen an solchen Rechten und Werten

. Sachanlagen

1. Grundsticke, grundsticksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grund-
stucken

2. Technische Anlagen und
Maschinen

3. Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und

Anlagen im Bau

2017 EUR

55.308.275,38

4.853,00

4.853,00

55.303.422,38

49.455.590,96

494.754,00

5.059.265,14

293.812,28

2016 EUR

54.575.831,49

13.478,00

13.478,00

54.562.353,49

41.114.793,46

514.821,00

4.860.100,40

8.072.638,63

B. UMLAUFVERMOGEN

Vorrite

Il. Forderungen und sonstige

Vermégensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand und

Guthaben bei Kreditinstituten

12.576.028,16

260.016,25

2.436.231,46

292.881,52

2.143.349,94

9.879.780,45

11.888.295,05

259.551,61

2.351.696,28

315.619,50

2.036.076,78

9.277.047,16

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

SUMME AKTIVA
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1.234.101,45

69.118.404,99

1.288.422,52

67.752.549,06



PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

I. Kapitalzuschisse

Il. Weiteres Eigenkapital

1. Freie Rucklage

13.501.439,30

2017 EUR

34.514.749,18

4.972.601,40

29.542.147,78

2016 EUR

33.299.858,54

4.972.601,40

28.327.257,14

13.817.826,25

2. Projektrucklage 0,00 0,00
3. Rucklage fur Instandhaltung 16.040.708,48 14.509.430,89
lll. Bilanzgewinn 0,00 0,00
B. SONDERPOSTEN FUR INVESTIONSZUSCHUSSE 9.689.842,00 8.727.584,00
C. RUCKSTELLUNGEN 843.206,55 734.904,32
1. Wohnhausinstandhaltung 66.500,00 66.500,00
2. Sonstige RUckstellungen 776.706,55 668.404,32
D. VERBINDLICHKEITEN 22.921.311,44 23.845.707,88
1. Verbindlichkeiten gegeniber 19.457.784,97 20.494.962,63
Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen 1.466.122,20 834.149,12
und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten 1.997.404,27 2.516.596,13
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 1.149.295,82 1.144.494,32
SUMME PASSIVA 69.118.404,99 67.752.549,06
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

des Studierendenwerkes Ulm vom 1.1. bis 31.12.2017

ERTRAGE UND AUFWENDUNGEN

Umsatzerlése

2017 EUR

14.061.985,49

2016 EUR

13.481.942,23

Landeszuschusse 2.843.679,82 2.796.031,82
Sonstige Zuschusse 591.013,48 607.953,70
Beitrage der Studierenden 2.563.353,50 2.566.232,50
Sonstige betriebliche Ertrage 966.577,50 635.924,81
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -6.131.368,54 -3.664.379,43
Personalaufwand -8.332.800,57 -7.856.059,96
Abschreibungen -2.551.222,22 -2.180.564,83
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.555.182,78 -4.613.676,52
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 3.661,02 1.248,71
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -196.195,19 -212.856,58
ERGEBNIS VOR STEUERN 1.263.501,51 1.561.796,45
Sonstige Steuern -48.610,87 -50.446,07
JAHRESUBERSCHUSS 1.214.890,64 1.511.350,38
Einstellungen in Rucklagen -1.569.930,79 -1.658.752,32
Entnahmen aus Rucklagen 355.040,15 147.401,94
BILANZGEWINN 0,00 0,00




ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS 2017

des Studierendenwerkes Ulm, Anstalt des 6ffentliche Rechts, Ulm (Donau)

I. BERICHTSFORM

Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden in
entsprechender Anwendung der Vorschriften des Drit-
ten Buches des Handelsgesetzbuches fur groRe Kapi-
talgesellschaften zum Schluss jedes Wirtschaftsjahres
aufgestellt. Die Erstellung des Jahresabschlusses er-
folgte nach den Vorschriften des HGB in der Fassung
des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetzes (BilRUG).

Bei der Gewinn- und Verlustrechnung hat das Studie-
rendenwerk Ulm das Gesamtkostenverfahren gewahlt.

Die Vorjahreszahlen der Aufwendungen fur Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und bezogene Waren sowie der son-
stigen Aufwendungen sind aufgrund von Umgliederun-
gen aus der Umsetzung des BilRUG nicht vergleichbar.
Bei Anwendung des §277 Abs.1 HGB in der Fassung
des BilRUG hatten sich Aufwendungen fUr Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und bezogene Waren in H6he von
6.076.223,83 € und sonstige Aufwendungen in Hoéhe
von 2.201.832,12 € ergeben.

Il. BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Das Sachanlagevermogen und die immateriellen Ver-
mogensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten
unter BeruUcksichtigung der Abschreibungen nach der
betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer bilanziert. Die
Abschreibungen wurden nach der linearen Methode
ermittelt. Von der Bewertungsfreiheit fur geringwerti-
ge Wirtschaftsguter mit einem Einzelanschaffungswert
bis zu 1.000 € wurde in vollem Umfang Gebrauch ge-
macht.

Die Bewertung der Vorrate erfolgte zu den jeweiligen
Anschaffungskosten, soweit kein niedrigerer Wert bei-
zulegen war. Skonti wurden als Anschaffungskosten-
minderung behandelt. Als Bewertungsvereinfachungs-
verfahren wurde die FIFO Methode gem. § 256 HGB
angewendet.

Die Ubrigen Vermogensgegenstande des Umlaufvermo-
gens wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
angesetzt.

Die liquiden Mittel wurden mit den Nennwerten ange-
setzt.

Die Passivposten wurden zum ErfUllungsbetrag an-
gesetzt. Die Ruckstellungen sind dem Grunde nach
berechtigt und nach der Hohe der zum Zeitpunkt der
Bilanzaufstellung abzusehenden Verpflichtungen be-
messen.

I1l. ERLAUTERUNGEN
ZUR BILANZ

1. ANLAGEVERMOGEN

Die Entwicklung der Anschaffungskosten sowie der
kumulierten Abschreibungen der einzelnen Anlagepo-
sitionen im Jahr 2017 ist im Anlagespiegel auf Seite 26
dargestellt.

2. VORRATE

Die Vorrate bestehen im Wesentlichen aus Le-
bensmitteln und Handelswaren und bewegen sich
mit 260.016,25 € auf Vorjahresniveau

259.551,61€).

(Vorjahr:

ANHANG ‘ 25



67'TE8'GLS VS 8E'SLT'B0E’SS 01'€C000€LT 61'9TT°G8IT- 7T'TTT1ss’e LO'LT6'EE6' VT 8Y'862'809C8 000 ¥1'G08'70Z- 90'GSEE0EE 9G'8¥7£°605'6L jwesan
67'€GETIS VS 8E'TZV'EDE'SS 9S5'€T0°€C89C 86'85L°8LT- ¥5'065'8€5°C 00°781°€97'¥C  ¥6'SEP'9ZT'C8 000 €6'LV7'86T- 8E'8VE66TE 67'GEG'GZ0'6L swwnsusyisimz
000 00'0 000 SSTrEOVT- €€'606'G6 T LEY VY 000 000 GSTVEOYT-  €£'G06'S6 TTLEY Y JIN3SLLYISHIM 381143MBULIAD G
neg wi uagejuy pun
€9'8€9'7L08  8Z'TIV'E6T 000 000 000 000 87'T18°€6C 10°09T°066'L- TL'E€VLLT- LE'LL068T €9'8€9'740'8 uagun|yezuy 9131s19130 ¥
gunjieIssnes) eyrsan
07‘'001°098%  ¥1'S9T'6S0°S 69'8€0°7L0°0T EY'9TY 8€- v8'LIT0ET'T 87'L€€086'8 €8'€0ETET'ST  11'979°€6L L9'T9E0Y- TL'T09°LES 89'LEV OVS'ET pun -sqals1ag ‘uage|uy aJapuy ‘€
uauIyIsey pun
00'TZ8V1S 00'vSL' V6l 0S'L2T€EL 000 18'180°CC 69'GYT'1S 0S°T86'£95 000 00'0 18%10°C 69'996'G95 uage|uy aydsiuydaL ‘g
U92N1SpunJn UsapwaJy jne usineg
J3P "|YIsuId uaineg pun aiyday
OV'E6LYIT'IY 96'06S°SSY'6Y  LE'LV/LL99T 000 9G'G87°06C°T 18'197°£8E'GT €E€'8EC'EET'99  06'€ES9ST'L 000 OT'6VLVLY'T £7'650'C05°95 3YDI33SHINISPUNI3 ‘BINISpuUNID ‘T
NIDVINVHIVS ‘Il
00'8LV'ET 00'€S8' ¥S'600°LLY 17'LS€°9- 89'T€9CT LO'SELOLY ¥S798°18Y 000 17'LES9- 890001 LOETTV8Y awwnsuayasimz
U919/ pun ua3yday uayd|os ue
U3ZUIZI7 9IMOS 31I9M pun 31yI3y ayd
-lJuye pun 31yaa4zinyas ayd1|gIamas
00'8LY'ET 00'€S8' ¥S'600°LLY 17'LS€°9- 89'T€9CT LO'SELOLY 7579818V 000 17'L€S9- 89'000'1 LO'ETT V8 ‘U3UOISSIZUOY USQIOMID YdI]3|a81uT
JANYLSNIDIDSNIDOWYHIA FTTIRILVANI I
UHVI40A L10TCT'1IE 3dN3 IONYDaVY dHVI NNID3g 3dN3 DNNHD L10C L10C NNID3g
L4IMHONG  L¥3amHINg viv vdv viv viv MH/NVY -Ndnn 3ONYDaVY  3DNVYONZ MH/NVY

13D31dSIIVINY

2 6 ‘ ANHANG



3. FORDERUNGEN

GESAMTBETRAG EUR VORJAHR EUR DI:\_VON RESTLAUFZEIT  VORJAHR EUR
UBER 1 JAHR IN EUR
Forderungen aus Lieferungen
. 292.881,52 315.619,50 0,00 0,00
und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstande 2.143.349,94 2.036.076,78 951.002,90 951.002,90
gesamt 2.436.231,46 2.351.696,28 951.002,90 951.002,90

4. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt eine
Mietvorauszahlung fUr die Cafeteria auf dem Burren in

5. RUCKSTELLUNGEN
Unter den sonstigen RUckstellungen sind unter
anderem folgende Verpflichtungen erfasst:

Aalen in H6he von 648.226 € und eine Mietvorauszah- EUR
lung fUr die Mensaria der Hochschule Biberach in Hohe  Urlaubsanspriche ...................... 173.600,00
von 553.900 €. interne Jahresabschlusskosten ............ 53.990,00
Berufsgenossenschaft .. ................... 4.526,55
Mehrarbeitsstunden .................... 166.210,00
Nicht bearbeitete BAf6G-Antrage ......... 130.000,00
Profungskosten ......... ... .. .. .. .. ..... 11.500,00
Archivierung . ......... ... ... .. .. .. ..., 120.000,00
BONUS . ... 10.000,00
Hausbewirtschaftungskosten.............. 12.330,00
Jubildumsgeld. ......... ... .. ... L. 4.550,00
Prozesskosten........................... 10.000,00
Warmeerzeugung GutenbergstraBe......... 80.000,00
Gesamt............. ... ... .. ... 776.706,55
6. VERBINDLICHKEITEN
GESAMTBETRAG RESTLAUFZEIT IN JAHREN
ART DER VERBINDLICHKEIT EUR BIS1JAHRINEUR 2-5JAHREIN EUR UBER 5 JAHRE IN EUR
1. Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten 19.457.784,97 1.511.506,48 6.474.166,66 11.472.111,83
Vorjahr: 20.494.962,63 1.375.005,39 6.420.027,59 12.699.929,65
2. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 1.466.122,20 1.466.122,20
Vorjahr: 834.149,12 834.149,12
3. Sonstige Verbindlichkeiten* 1.997.404,27 1.997.404,27
Vorjahr: 2.516.596,13 2.516.596,13
gesamt 22.921.311,44 4.975.032,95 6.474.166,66 11.472.111,83
Vorjahr: 23.845.707,88 4.725.750,64 6.420.027,59 12.699.929,65

Die Verbindlichkeiten sind nicht grundpfandrechtlich gesichert.
*Die Mietkautionen in Héhe von 587.539,66 € (Vorjahr 563.474,66 €) sind in der Position "Sonstige Verbindlich-
keiten" mit einer Restlaufzeit bis ein Jahr erfasst.
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IV. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. UMSATZERLOSE
Die Umsatzerldse gliedern sich nach Umsatzbereichen wie folgt auf:

2017 EUR 2016 EUR
Erl6se aus Essensverkaufen? 6.646.628,24 6.432.579,51 1) In den Erlésen aus Essensverkdufen
sind auch Erlése aus der Verpﬂegung
im Kinderbetreuungsbereich in Héhe
Erlése aus Vermietungen 6.543.839,49 6.183.559,86 yon 6.726,00 € (Vorjahr 6.580.00€
Sonstige Umsatzerlose? 871.517,76 865.802,86 2) Die sonstigen Umsatzerldse umfassen
im Wesentlichen die Erlése aus Auto-
matenverkdufen in Héhe von
gesamt 14.061.985,49 13.481.942,23 377.337.35€ (Vorjahr 508.574,59€).

2. BEITRAGE UND ZAHL DER STUDIERENDEN

Die fUr das WS 2016/17 gemeldete Zahl der Studierenden der Universitat Ulm ist nach Feststellung des Jahres-
abschlusses im Zuge der endgultigen Beitragsabrechnung seitens der Universitat Ulm von 10.997 auf 10.757
Studierende korrigiert worden. Aufgrund der Korrektur ist fur die Universitat bezogen auf das Wintersemester
2017/18 ein Ruckgang von -1,32 % zu verzeichnen. Die Zahl der insgesamt vom Studierendenwerk betreuten
Studierenden ist entsprechend um 1,06 % gesunken.

Die Beitragseinnahmen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um 2.879,00 € (-0,11 %) reduziert. Die Beitragsein-
nahmen eines Geschaftsjahres generieren sich aus zwei Wintersemestern (halftig) sowie dem jeweiligen Som-
mersemester und korrespondieren deshalb in der Regel nicht mit der prozentualen Veranderung der Zahl der im
Wintersemester betreuten Studierenden.

3. PERSONALAUFWAND
Die BezUge des GeschaftsfUhrers betrugen 112.622,31 €.
Darin enthalten ist ein zu erwartender Bonus von 10.000,00 €.

4. MATERIALAUFWAND UND SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

Die Anwendung des HGB in der Fassung des BilRUG erfordert die Umgliederung von Aufwendungen aus der
G+V-Position "Sonstige betriebliche Aufwendungen" in die G+V-Position "Materialaufwand fur bezogene Waren".
Umgegliedert wurden Aufwendungen fUr Miete, Energie, Wasser, Reinigung und Mull der Geschaftsbereiche Ver-
mietung und Campusgastronomie in Hohe von insgesamt 2.363.023,82 € (Vorjahr: 2.411.844,40 €).

2016 EUR

2017 EUR 2016 EUR BilRUG
Materialaufwand 6.131.368,54 3.664.379,43 6.076.223,83
- davon fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 3.768.344,72 3.664.379,43 3.664.379,43
- davon fur bezogene Leistungen 2.363.023,82 0,00 2.411.844,40
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.555.182,78 4.613.676,52 2.201.832,12
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V. SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Jahrliche Wartungsvertrage: 152.159,81 € (Vorjahr: 133.271,56 €)

Die Verpflichtungen aus Miete und Erbbauzinsen fUr Grundstucke, Gebaude und BUros betrugen 309.032,06 €
(Vorjahr: 288.834,10 €). FUr gemietete sowie geleaste Anlagen und Gerate wurden 8.762,25 € (Vorjahr:
12.785,08 €) aufgewendet.

VI. SONSTIGE ANGABEN

1. BESCHAFTIGTE

Die durchschnittliche Anzahl der Beschaftigten nach HGB in Voll- und Teilzeitverhaltnissen belief sich auf:
2017 2016

Beschaftigte 266 258

2. MITTELBARE PENSIONSVERPFLICHTUNG AUFGRUND DER ZUSATZVERSORGUNG VON
ARBEITNEHMERINNEN/ARBEITNEHMERN DES OFFENTLICHEN DIENSTES

2017 betrug die Summe der umlagepflichtigen Entgelte 6.378.294,10 €.

Der Umlagesatz 2017 betrug bis 30.06.2017 8,16 % und ab 01.07.2017 8,26 %. Hiervon trugen die Beschaftigten

bis 30.06.2017 1,71 % und ab 01.07.2017 1,81 %.

3. HONORAR DES ABSCHLUSSPRUFERS
Das Honorar des Abschlussprufers fur die Prufung des Jahresabschlusses 2017 und die erganzende Prufung nach
§ 53 HGrG betragt 11.500,00 € (zzgl. MwSt).

4. WESENTLICHE NICHT MARKTUBLICHE GESCHAFTE
Wesentliche nicht marktUbliche Geschafte mit nahestehenden Personen und Unternehmen wurden nicht durch-
gefUhrt.

VIl. ERGEBNISVERWENDUNG

Die Verwendung des Jahresergebnisses erfolgte entsprechend der Beschlussfassung des Verwaltungsrates:

Die positiven Kostenstellenergebnisse des Kostenstellenbereichs 810 bis 842 (Wohnen) wurden der Rucklage
fur Instandhaltung (Bilanzposition Passiva A.ll.3.) zugefUhrt sowie die negativen Kostenstellenergebnisse dieses
Bereiches durch Entnahmen aus dieser RUcklage ausgeglichen.

In allen anderen Hauptkostenstellen wurden die positiven Kostenstellenergebnisse der freien RUcklage (Bilanzpo-
sition Passiva A.ll.1.) zugefUhrt und die nicht durch Finanzhilfe und Sozialbeitrage gedeckten negativen Kosten-
stellenergebnisse durch Entnahme aus dieser RUcklage ausgeglichen.

Insgesamt wurden der RUcklage fur Instandhaltung (A.11.3.) 0,00 € entnommen und 1.531.277,59 € neu zugefuhrt.
Der freien RUcklage wurden 355.040,15 € enthnommen und 38.653,20 € neu zugefuhrt.

VIIl. NACHTRAGSBERICHT

Nach Abschluss des Geschaftsjahres 2017 bis zum Redaktionsschluss dieses Geschaftsberichtes sind keine Vor-
gange von wesentlicher Bedeutung eingetreten, die zu berichten waren.
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ORGANE DES STUDIERENDENWERKES

VERTRETUNGSVERSAMMLUNG (§ 8 STWG)

VORSITZENDE
wieder gewdahlt am 22.06.2017

Prof.”in Dr. Astrid Beckmann

Padagogische Hochschule Schwabisch GmUnd (nachrichtlich: ausgeschieden am 31.03.2018)

STELLVERTRETER
gewadhlt am 22.06.2017

bis 14.10.2017

- ab 15.10.2017

Prof. Dr. Gerhard Schneider,
Rektor der Hochschule Aalen

Prof Dr. Gerhard Schne|der
¢ Rektor der Hochschule Aalen

Prof. Dr.-Ing. Thomas Vogel,
Rektor der HBC.Hochschule Biberach

Prof. Dr.-Ing. André Bleicher,
i Rektor der HBC Hochschule Blberach

Prof. Manfred Trager,
Rektor der DHBW Heidenheim

Prof Dr.-Ing. Dr Rainer Przywara

Rektor der DHBW Heldenhelm

Prof. Ralf Dringenberg,
Rektor der Hochschule fUr Gestaltung
Schwabisch Gmund

Prof Ralf Drlngenberg,
: Rektor der Hochschule fur Gestaltung

Schwablsch Gmund

Prof.'in Dr. Astrid Beckmann,
Rektorin der PH Schwabisch GmUnd

Prof in Dr. Astrld Beckmann
: Rektorin der PH Schwabisch GmuUnd (bis 31.03.2018)

Prof. Dr. Volker Reuter,
Rektor der Hochschule Ulm

Prof. Dr. Volker Reuter,
: Rektor der Hochschule UIm

Prof. Dr.-Ing. Michael Weber
Prasident der Universitat Ulm

%Prof Dr.-Ing. Mlchael Weber
i Pra5|dent der Unlver5|tat UIm

Claudia Uhrman,
Kanzlerin der Hochschule Aalen

CIaudla Uhrman
: Kanzlerm der Hochschule Aalen

Thomas Schwable,
Kanzler der HBC.Hochschule Biberach

Thomas Schwable
i Kanzler der HBC Hochschule B|berach

Peter Zabka-Stolch,

Verwaltungsdirektor der DHBW Heidenheim

Peter Zabka- Stolch
¢ Verwaltungsdirektor der DHBW Heidenheim

Beate Heilig,
Kanzlerin der Hochschule fUr Gestaltung
Schwabisch GmUnd

Beate Heilig,
Kanzlerin der Hochschule fUr Gestaltung
- Schwabisch Gmund

Edgar Buhl,
Kanzler der PH Schwabisch Gmund

Edgar Buhl,
Kanzler der PH Schwablsch Gmund

Iris Teicher,
Kanzlerin der Hochschule Ulm

Ir|s Telcher
i Kanzlerln der Hochschule UIm

Dieter Kaufmann,
Kanzler der Universitat Ulm
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GEWAHLTE MITGLIEDER
bis 14.10.2017

Prof.'in Dr. Julia Mockel,
Hochschule Aalen

Prof. Dr. Holger Schmidt,
Hochschule Aalen

Prof. Dr. Andreas Wamsler,
HBC.Hochschule Biberach

Prof. Dr. Marcus Hoffmann,
DHBW Heidenheim

Prof. Jens Doring,
Hochschule fur Gestaltung Schwabisch GmUnd

Prof. Dr. Thomas Hartmann,
Hochschule Ulm

Prof. Dr. Marc-Oliver Otto,
Hochschule Ulm

Prof. Dr. Hans-Martin Haase,
PH Schwabisch Gmund

Prof. Dr. Tobias Bockers,
Universitat Ulm

Prof. Dr. Bernhard Eikmanns,
Universitat Ulm

Prof. Dr. Karsten Urban,
Universiat Ulm

STELLVERTRETERINNEN / STELLVERTRETER
bis 14.10.2017

- ab 15.10.2017

. Prof.'in Dr. Julia Mockel,
i Hochschule Aalen

Prof. Dr. Holger Schmidt,
. Hochschule Aalen

. Prof. Dr. Andreas Wamsler,
i HBC.Hochschule Biberach

. Prof. Dr. Marcus Hoffmann,
i DHBW Heidenheim

. Prof. Jens Doring,
i Hochschule fUr Gestaltung Schwabisch Gmind

Prof. Dr. Thomas Hartmann,
i Hochschule Ulm

. Prof. Dr. Marc-Oliver Otto,
: Hochschule Ulm

. Prof. Dr. Hans-Martin Haase,
 PH Schwabisch Gmuind

. Prof. Dr. Tobias Bockers,
. Universitat Ulm

. Prof. Dr. Bernhard Eikmanns,
¢ Universitat Ulm

- Prof. Dr. Karsten Urban,
i Universiat Ulm

ab15.10.2017

Prof Dr Eugen May, Hochschule Aalen

Prof Dr BJorn Wagner Hochschule AaIen

N N, Hochschule fur Gestaltung Schwablsch Gmund

N N, Hochschule UIm

N N, Hochschule UIm

AOR in Martlna Ordnung, PH Schwablsch Gmund

Prof in Dr Anke Huckauf Un|ver5|tat UIm

Prof Dr Georg Gebhardt Unlver5|tat UIm

Prof. Dr.-Ing. Hermann Schumacher, Universitat Ulm

Prof Dr Jens Wlnter HBC Hochschule Blberach
Prof Dr Sven van Meegen Duale Hochschule BW HDH

Prof Dr -Ing. Hermann Schumacher Unlver5|tat UIm
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VERWALTUNGSRAT (§ 6 STWG)

STUDIERENDE
bis 14.10.2017

- ab 15.10.2017

Matthias Linder, Hochschule Aalen
Anna Hofling, Stellvertreterin

Tobias Romey, Hochschule Aalen
i Monika Anna Lempart, Stellvertreterin

Hubert Padusinski, Hochschule Aalen
Tobias Frolich, Stellvertreter

Jannes Weik, Hochschule Aalen
: MaX|m|I|an Metz, Stellvertreter

Julius Lang, HBC.Hochschule Biberach
Christin Bauer, Stellvertreterin

JU|IUS Lang, HBC.Hochschule Biberach
i FIorlan Hofmann, Stellvertreter

David Marra, Duale Hochschule BW HDH
Phillip Krieger, Stellvertreter

DaV|d Marra, Duale Hochschule BW HDH

Stefan Baier, Stellvertreter

Maike Hummel,
Hochschule fUr Gestaltung Schwabisch Gmund
Lea Bischopink, Stellvertreterin

: Johannes Wetterich,

Hochschule fur Gestaltung Schwabisch GmUnd
Sven Barth, Stellvertreter

Pascal Hogh, PH Schwabisch Gmund
Sarah Kostian, Stellvertreterin

Carlna KOommel, PH Schwabisch Gmind
; T|mo Lorenz, Stellvertreter

Sukro Cangi, Hochschule Ulm
Evelyn Weiler, Stellvertreterin

Thomas SchlieBer, Hochschule Ulm
:N. N Stellvertreter/in

Thomas SchlieBer, Hochschule Ulm
Bruno Kluger, Stellvertreter

Markus Gapp, Hochschule Ulm
i N. N , Stellvertreter/in

Sara Tolkmitt, Universitat Ulm
Valerie Bezler, Stellvertreterin

PauI Baier, Universitat Ulm
i Bernhard Glocker, Stellvertreter

Ommo Mauss, Universitat Ulm
Florian Loffler, Stellvertreter

Johannes Liessem, Universitat Ulm
: Sara Tolkmitt, Stellvertreterin

Johannes Liessem, Universitat Ulm
Elena Mohr, Stellvertreterin

VORSITZENDER

bIS 14.10.2017

Prof Dr.-Ing. M|chael Weber

Prasident der Universitat Ulm

STELLVERTRETERINNEN / STELLVERTRETER
bis 14.10.2017

Jonas Nottensteiner, Universitat Ulm
i Dominik Wandl, Stellvertreter

ab 15.10.2017

Prof. Dr.-Ing. Mlchael Weber
i Prasident der Universitat Ulm

' ab 15.10.2017
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MITGLIEDER
bls 14.10.2017

ab 15.10.2017

Prof Dr. Gerhard Schnelder
Rektor der Hochschule Aalen

Prof. Dr. Gerhard Schnelder
! Rektor der Hochschule Aalen

Prof Manfred Trager,
Rektor der Dualen Hochschule
Baden Wurttemberg Heidenheim

Prof. Dr.-Ing. Dr. Rainer Przywara,
. Rektor der Dualen Hochschule
Baden Wurttemberg Heldenhelm

Prof Dr -Ing. Michael Weber,
Prasident der Universitat Ulm

Prof Dr -Ing. Mlchael Weber

Prasident der Universitat Ulm

Maike Hummel,
Studierende der HfG Schwabisch Gmund
Sven Fauth, Ersatzmitglied

Studlerender der Unrver5|tat Ulm

: Niklas Gemp,
| Studierender der Universitat

Sara Tolkmitt, Ersatzmitglied
Studierende der Universitat Ulm

Annlka Schrumpf
Studierende der Universitat Ulm
N.N., Ersatzmitglied

: Pascal Hogh,
. Studierender der PH Schwabisch Gmuond

Thomas SchlieBer, Ersatzmitglied
Studlerender der Hochschule Ulm

Florian Beck,
Studierender der HBC.Hochschule Biberach
N.N., Ersatzmitglied

5 FIorlan Beck
. Studierender der HBC.Hochschule Biberach

Sebastian Schurle, Ersatzmitglied
Studlerender der Hochschule AaIen

Stadtrechtsdlrektor Walter Laitenberger,
Lelter der Zentralstelle der Stadtverwaltung Ulm

Marlus Pawlak
‘ Lelter der Zentralstelle der Stadtverwaltung UIm

D|rektor Thomas Eble
Reglonalverband Ostwurttemberg

D|rektor Thomas EbIe
‘ Reglonalverband Ostwurttemberg

Direktor Carl Tr|nk|
VorS|tzender des Vorstandes des KSK Ostalb

Direktor Andreas Gotz,
‘ V0r5|tzender des Vorstandes des KSK Ostalb

Dr Andreas Barz Vertreter MWK

Dr Andreas Barz Vertreter MWK

Uwe Lahode
Personalratsvor5|tzender des Studierendenwerkes

Uwe Lahode
‘ Personalratsvorsrtzender des Studlerendenwerkes

Claudla Uhrmann
Kanzlerln der Hochschule Aalen

Thomas Schwable

Kanzler der HBC Hochschule Blberach

Beate Helllg,
Kanzlerin der Hochschule fUr Gestaltung Schwabisch

: Edgar Buhl

Kanzler der Padagogischen Hochschule Schwabisch
Gmund

Gmund

|r|s Te|cher
Kanzlerln der Hochschule Ulm

; |r|s Tercher
: Kanzlerln der Hochschule UIm

Dleter Kaufmann
Kanzler der Universitat Ulm

GESCHAFTSFUHRUNG

Dieter Kaufmann
- Kanzler der Universitat Ulm

Dipl.-Betriebswirt (FH) Claus Kaiser, Geschaftsfuhrer
Dipl. oec. Birgit Luderer, Abwesenheitsvertreterin

ORGANE ‘ 33



Claus Kaiser, Geschaftsfihrer
Ulm, den 29. Marz 2018
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Bestatigungsvermerk

An das Studierendenwerk Ulm, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Ulm:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht des Studierendenwerk
Ulm - Anstalt des offentlichen Rechts -, Ulm, fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2017 geprift. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden
Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung des gesetzlichen Vertreters des
Studierendenwerks. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und
Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdégens-, Finanz-, und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und (ber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Gber mdogliche
Fehler bericksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in
Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht (iberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und
der wesentlichen Einschatzungen des gesetzlichen Vertreters sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Ulm (Donau), den 27. April 2018

HORNTREUHAND GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Prof. Dr. Brigitte Zirn
Wirtschaftsprifer



